附件1
招聘条件
运营发展部 助理（销售岗）1人
（一）主要职责
1. 销售目标达成：负责公司信息化产品的销售工作，包括软件、硬件服务以及信息化类集成项目的拓展工作。
2. 客户关系管理：开发新客户并维护现有客户关系，提供专业的咨询和售后服务；定期与客户沟通，了解客户需求，提供解决方案。
3. 市场分析与拓展：分析市场趋势和竞争对手情况，提出市场拓展策略。组织、策划、参与市场推广活动，提升公司影响力。
4. 销售流程管理：管理销售流程，包括报价、合同谈判、合同处理等。
（二）任职条件
1. 年龄40周岁以下(1984年10月30日以后出生);
2. 全日制本科及以上学历；
3. 专业不限，3年以上信息化产品（信息化集成项目）或解决方案销售经验。
4. 熟悉信息化市场，具备良好的市场分析和判断能力；具有信息化建设需求的相关行业的客户资源；优秀的沟通和谈判技巧，能够建立和维护客户关系；良好的团队合作精神，能够与团队成员有效协作。
5. 熟练使用办公软件，如Word、Excel、PowerPoint等。
6.具备良好的时间管理和组织能力，能够独立管理销售项目。
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